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Fiche d’identité de la spécialité: Management public 

 

Niveau: Master 

Domaine: sciences économiques, de gestion et commerciales 

Filière: sciences de gestion 

Spécialité: Management public 

 

1- Localisation de la formation:  

 

Faculté: sciences économiques et commerciales et des sciences de gestion 

Département : sciences de gestion 

Références de l’arrêté d’habilitation du diplôme à préparer : Arrêté n° : 1160 du 09Aout 2016 

 

2- Partenaires extérieurs :  

 

Entreprises et autres partenaires socio-économiques : / 

Partenaires internationaux : / 

Autres établissements partenaires : / 

 Laboratoire Management - Transport - Logistique (laboratoire de recherche à la Faculté des Sciences 

Economiques, Commerciales et sciences de Gestion, Université de Batna 1) 

 Laboratoire d'études économiques de l'industrie locale (laboratoire de recherche à la Faculté des Sciences 

Economiques, Commerciales et sciences de Gestion, Université de Batna 1) 

 Laboratoire d'Economie d'Entreprise et de Gestion Appliquée (laboratoire de recherche à la Faculté des Sciences 

Economiques, Commerciales et sciences de Gestion, Université de Batna 1) 

 Laboratoire de recherche en stratégie d'organisation et marketing (laboratoire de recherche à la Faculté des 

Sciences Economiques, Commerciales et sciences de Gestion, Université de Batna 1) 

 Laboratoire d'Etudes Economiques du Maghreb (laboratoire de recherche à la Faculté des Sciences 

Economiques, Commerciales et sciences de Gestion, Université de Batna 1) 

 Laboratoire d'économie des investissements dans les énergies renouvelables et stratégies de financement des 

zones reculées (laboratoire de recherche à la Faculté des Sciences Economiques, Commerciales et sciences de 

Gestion, Université de Batna 1) 

 

 

 



3- Organisation générale de la formation: position du projet  

 

Ce Graphique indique le parcours du master académique en " Management publique" " dans le parcours de 

formation. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4- Contexte de la formation: 

 

La formation Master Académique en Sciences de Gestion, spécialité : "Management Public", qui s'appuie sur un 

contenu pédagogique pluridisciplinaire et se forme à travers trois contextes de formation, à savoir : 

 Le contexte d'orientation : pour l'étudiant : Il conjugue les facteurs influant sur les désirs et vœux de l'étudiant 

(motivation scientifique, préparation cognitive) dans le but d'orienter l'étudiant vers des attraits professionnels 

liés à l'administration publique, que ce soit au niveau central ou local. 

 Contexte d'enseignement: Il comprend des facteurs qui jouent un rôle direct dans le processus éducatif, tels que 

la nature interdisciplinaire qui comprend de nombreuses matières éducatives principales et horizontales en plus 

des unités méthodologiques appartenant à différents domaines de connaissances. 

 Le contexte d'insertion dans le monde du travail : une grande capacité d'adaptation de l'étudiant aux 

différentes conditions de travail, notamment dans les secteurs économiques et sociaux généraux 

 

 

 

Deuxième année, socle commun, Sciences de gestion 

 

Première année, socle commun, sciences 

économiques et sciences de gestion 

 

Troisième année licence, spécialité : 

Management financières   

 

Troisième année licence, spécialité :  

Management des ressources humaines 

 

Première année master 

spécialité : 

Management public 

Première année master spécialité : 

Management des ressources 

humaines 

 

Deuxième année master spécialité : 

Management des ressources 

humaines 

 

Deuxième année master 

spécialité : 

Management public 

Première année master 

spécialité : 

Management budgétaire 

 
Deuxième année master 

spécialité : 

Management budgétaire 



5- Objectifs de la formation: 

 

 Ce master donne une formation approfondie dans le domaine de la gestion publique, et mêle des 

enseignements académiques à des enseignements à orientation professionnelle, et lorsque l'étudiant obtient un 

master en management public, il aura l'éligibilité pour s'inscrire en doctorat au Département des Sciences de 

Gestion par des passerelles : gestion des ressources humaines, gestion budgétaire, gestion publique,...etc. 

 La formation dans cette spécialité permet aux étudiants de comprendre l'importance de la gestion publique en 

raison de ses répercussions sur les différents secteurs publics économiques et sociaux. En plus de fournir aux 

étudiants les connaissances et l'expérience nécessaires qui les qualifient pour exercer des emplois de gestion 

dans les secteurs publics, que ce soit au niveau central ou local. 

 D'autre part, la formation au Master en Management Public contribue à la formation de chercheurs qui ont la 

capacité de bénéficier dans le domaine des institutions économiques publiques et des administrations publiques 

et d'autres branches scientifiques connexes telles que la gestion budgétaire, l'administration publique, les 

ressources humaines ressources et la formation de cadres capables d'accomplir des tâches officielles dans la 

pratique administrative dans les institutions gouvernementales. 

 

6- Profils et compétences visés:  

 

 A l'issue de la formation et de l'obtention d'un master académique en Management Public, l'étudiant aura une 

connaissance de multiples sources et nature (économique, administrative, financière, juridique,...), et ainsi il 

aura obtenu un équilibre de connaissances qui le qualifient pour ce qui suit : 

 La capacité d'approfondir leurs connaissances et de leur fournir de nouvelles compétences dans l'administration 

publique et de les utiliser dans la pratique ; 

 La capacité de connaître les sources financières dont dispose l'État pour financer les projets publics économiques 

et sociaux, ainsi que la connaissance des outils les plus importants liés à l'obtention de fonds ainsi qu'aux 

dépenses publiques ; 

 La possibilité d'emploi dans tous les institutions gouvernementales, que ce soit au niveau central ou local, et cela 

peut aussi être la meilleure voie pour accéder à la profession de conseiller financier ; 

 L'identification de nouveaux problèmes, notamment ceux nécessitant par les exigences une (nouvelle) gestion 

publique moderne et les réformes dans le domaine administratif et budgétaire à travers le développement des 

tâches de l'État et des techniques d'intervention de l'État et des agences de contrôle dans les secteurs publics, 

en plus de la modernisation des administration; 

 La capacité de poursuivre des études de troisième cycle dans le domaine, et donc la possibilité d'encadrer et de 

fournir les compétences et aptitudes spécialisées nécessaires à l'université ou à toute autre institution et 

organisme ; 

 Développer la base de recherche scientifique dans le cadre des connaissances et de l'accumulation scientifique 

produites par ce système 

 



7- Potentialités locales régionales et nationales d'employabilité: 

 

 La présentation de la formation est un master académique spécialisé en : management public. Dans ce contexte, la 

formation des étudiants pour tous les secteurs de l'administration relève de l'activité publique et économique, et 

notamment : 

 Institutions nationales (gestionnaires, conseillers, ….ect). 

 Corps diplomatique (conseillers, attachés et administrateurs au sein d'organismes nationaux et internationaux). 

 Assurer des fonctions multiples au sein des institutions et administrations publiques / institutions économiques 

nationales / secteur des services financiers et bancaires / organismes publics internationaux). 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


