
Codage de spécialité :E.M.F12.S04.30 

Codes des professions disponibles pour cette spécialisation 

O 1202, O 1402 

Fiche d’identité de la spécialité : Droits de l'Homme et Minorités 

  

Niveau : Master 

Domaine : Sciences Humaines et Sociales 

Filière : Sciences Islamiques - Charia 

Spécialité: Droits de l'Homme et Minorités 

 

1 -Lieu de formation: 

 

 Faculté :Sciences Islamiques 

Département : Charia 

Référence de la décision de qualification :N°002 du 03/01/2021 

 

2-Autres participants : 

 

 Partenaires d'autres institutions universitaires : / 

Autres institutions, partenaires sociaux et économistes : / 

Partenaires internationaux étrangers : / 

 

3- Organisation générale de la formation: statut du projet 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Filière : Sciences islamiques - 

Charia 

 
Spécialité: Droits de l'homme    

et  Minorités 

Spécialité: Jurisprudence 

(Fiqh) Comparé et ses  fondements 
 

Domaine : Sciences humaines 

et sociales 

 

Spécialité: Jurisprudence 
(Fiqh) Malikite et ses Fondements 

Spécialité:Transactions 

Financières Contemporaines 

Spécialité: Charia et Droit 

 



 

Le Master en Droits de l'homme et Minorités est une des spécialités de la Charia du deuxième cycle de la 

formation, dans laquelle l'étudiant reçoit un certain nombre de connaissances qualitatives qui le qualifient pour 

poursuivre son parcours formatif dans les trois phases du système LMD et dont le contenu s'articule autour des 

droits acquis de l'homme dans La loi islamique comparée aux constitutions internationales dans le cadre de la 

recherche et l'estimation des points communs. 

Cette spécialité ouvre des passerelles à l'étudiant en master pour des spécialités dans la même filière. 

 

5- Objectifs de formation : 

 
Les objectifs de cette formation visent à : 

 Aider l'apprenant à transformer les connaissances théoriques en connaissances utilitaires 

 La dépendance de l'apprenant vis-à-vis de ses propres efforts d'apprentissage, de recherche et d'exploration 

 S'ouvrir à l'Occident et servir la minorité musulmane dans le domaine de la préservation de la référence 

mère et de la cohabitation avec l'autre. 

  

6- - Profils et compétences visés: 

 

 Qualification des titulaires de licence pour poursuivre le  parcours  académique (Master - Doctorat)  

 Acquisition de la compétence en recherche scientifique comparée. 

 Fournir aux institutions étatiques les compétences scientifiques qualifiées nécessaires. 

 Rattachement de l'environnement à l'université.   

 

7- Potentialités locales régionales et nationales d'employabilité: 

  

Intérêts administratifs étatiques et nationaux :Université, Direction de l’Education, Conseil Judiciaire, Tribunal, 

Affaires Religieuses,Ministère des Affaires étrangères, Centres islamiques en Occident, Institutions 

gouvernementales en Occident, écoles, conseils judiciaires... 

  

4- Le contenu de la formation et ses contextes: 

 



 

  



 

  



 

 

 


